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Consiglio del CLM in Giurisprudenza (Padova) — verbale n.3 del 26 giugno 2025

Universita degli Studi di Padova
Scuola di Giurisprudenza
Dipartimento di Diritto Pubblico, Internazionale e Comunitario

Pos.

Consiglio del Corso di Laurea Magistrale
in Giurisprudenza (Padova)

verbale n.3 del 26 giugno 2025

Oggi, giovedi 26 giugno 2025 alle ore 15.00, si € riunito in via telematica il Consiglio del Corso di Lau-

rea Magistrale in Giurisprudenza (Padova) per discutere il seguente ordine del giorno:

APPROVAZIONE VERBALI PRECEDENTI
1. Verbale del 04/04/2025
2. Verbale del 17/04/2025

ASSICURAZIONE DELLA QUALITA’

1. Risultato delle audizioni tenute dal GAV

2 Monitoraggio syllabus a.a.2025/2026

3 Monitoraggio andamento delle prove di verifica

3. PROGRAMMAZIONE DIDATTICA
3.1. Calendario delle attivita del Corso nell’a.a. 2025/2026

4. ACCORDI E CONVENZIONI
4.1. “Erasmus italiano” con I'Universita Federico II di Napoli

REFERENTI E COMMISSIONI
1. Referente per le prove di accesso e gli OFA: sostituzione
2. Docenti Tutor nella SUA 2025: nomina

6. PRATICHE STUDENTI

7. COMUNICAZIONI
7.1. Assegnazione “Punti laurea”

Presiede I'adunanza il Presidente, prof. Stefano Fuselli.
Assume le funzioni di Segretario verbalizzante la prof. Anna Chiara Zanuzzi.

Sono invitati a partecipare la dott. Chiara Benes, Specialista della didattica, e il sig. Diego Possamai

dell’Ufficio di coordinamento dei servizi didattici della Scuola di Giurisprudenza.

La posizione dei componenti € la seguente:

cognome qualif. ‘ cognome

1. Presid. FUSELLI Stefano P 53. | docente PENSABENE LION. Giuseppina
2. docente | ABATANGELO Chiara G 54. | docente PILLONI Monica
3. docente | ALAGNA Rocco A 55. | docente PIN Andrea
4. docente | AMADIO Giuseppe A 56. | docente PIVA Paolo
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cognome

cognome

5 docente | AMBROSETTI Enrico Mario G 57. | docente POMINI Mario A
6. docente | AMBROSI Andrea G 58. | docente PRENDINI Luca G
7. docente | BEGHIN Mauro G 59. | docente PROVOLO Debora G
8. docente | BERARDI Alberto G 60. | docente REGGIO Federico P
9. docente | BIANCHINI Maurizio G 61. | docente RINALDO Carlotta P4)
10. | docente | BOESSO Giacomo G 62. | docente RIVOSECCHI Guido A
11. | docente | BOLOGNARI Massimo P 63. | docente SANDEI Claudia P
12. | docente | BORSARI Riccardo G 64. | docente SANTACROCE Clemente Pio A
13. | doc.(m) | BUOSO Elena P(1) 65. | doc.(m) SAPIENZA Elena
14. | docente | BUSO Marco A 66. | docente SARRA Claudio P
15. | docente | CACCIAVILLANI Chiara A 67. | docente SARZO Matteo P(7)
16. | docente | CAENAZZO Luciana G 68. | docente SCARPAZZA Cristina A
17. | doc.(m) CAINELLI Giulio 69. | docente SCEVOLA Roberto G. G
18. | docente | CARUSO Giovanni A 70. | docente SCHIAVOLIN Roberto G
19. | docente | CASEROTTI Marta G 71. | docente SIGNORATO Silvia P
20. | docente | CELIDONI Martina G 72. | docente SILVA Chiara A
21. | docente | CEOLIN Matteo G 73. | docente SOMMAGGIO Paolo P
22. | docente | CERDONIO CHIAR. Giuliana G 74. | docente TASSO Torquato G. G
23. | docente | CIAN Marco A 75. | docente TIEGHI Giovanna A
24. | docente | COCCO Giovanni P 76. | docente TONOLO Sara A
25. | docente | CORTESE Bernardo P 77. | docente TOPO Adriana P
26. | docente | COSTA Paolo P 78. | docente VALBONESI Paola A
27. | docente | DANIELE Marcello P 79. | docente VALSECCHI Chiara Maria P
28. | docente | DE BELVIS Elisa G 80. | docente VIANELLO Riccardo P(5)
29. | docente | DE CRISTOFARO Marco G 81. | docente VIGLIONE Filippo A
30. | docente | DE MOZZI Barbara P(6) 82. | docente VINCENTI Umberto P
31. | docente | DE NARDI Sandro P 83. | docente VOLPATO Annalisa G
32. | docente | DE POLI Matteo A 84. | docente VOLPE Francesco G
33. | docente | DE PRA Alberto A 85. | docente ZANON Giorgia P(3)
34. | docente | DELLE MONACHE Stefano A 86. | docente ZANUZZI| Anna Chiara P
35. | docente | DIMETTO Marco G 87. | docente ZUFFI Beatrice P
36. | docente | FALCON Marco A 88. | ta. SGUOTTI Chiara P
37. | docente | GAROFALO Luigi A 89. | studente ALTINER Giovanni P
38. | docente | GASPARINI Silvia P 90. | studentessa BERTON Alessia P
39. | docente | GATTINI Andrea A 91. | studente BISATO Riccardo P
40. | docente | GIALDRONI Stefania P 92. | studente DI CARLO Marcello A
41. | docente | GIARDINI Federica P 93. | studentessa DURANTE Giorgia A
42. | docente | GIROLAMI Matilde P 94. | studente FILIPPINO Gabriele A
43. | docente | GODIO Federica G 95. | studente FUSARO Vittorio A.
44. | docente | KLESTA Laurence P(2) 96. | studente LAUTERI Federico A
45. | docente | LAMBRINI Paola G 97. | studentessa LOREFICE Aurora P(8)
46. | docente | LEONDINI Gabriele P 98. | studentessa MICCOLIS Adriana P
47. | docente | MAGGIOLO Marcello A 99. | studente PONZA Mattia P
48. | doc.(di) MARINO Fabio P 100. | studentessa ROLDO Mariachiara P
49. | docente | MARZARO Patrizia G 101. | studentessa SAVASTANO Marta P
50. | docente MIELE Manlio P 102. | studente TARABORRELLI Enrico A
51. | docente | PAGLIARIN Carola G 103. | studente TONIATO Marco A
52. | docente | PELLOSO Carlo A 104. | studentessa VOLPATO Sofia A
Legenda:
docente = docente ...(c) = ... a contratto
studente/ssa = rappresentante degli studenti ...(m) = ..dicorso mutuato
t.a. = rappresentante del personale tecnico-amm.vo ...(di) = ricercatore che svolge solo didattica integrativa
Nota:

Ai sensi dell’art.40 dello Statuto partecipano ma non incidono, se assenti, sul quorum strutturale i professori a contratto e i professori
dei corsi ufficialmente mutuati.

Entrate e uscite: (1) entra alle ore 15.10 punto 2.1; (2) entra alle ore 15.10 punto 2.1; (3) entra alle
ore 15.13 punto 2.1; (4) entra alle ore 15.22 punto 2.1; (4) entra alle ore 15.22 punto 2.1; (5) entra alle
ore 15.22 punto 2.1; (6) entra alle ore 15.33 sub punto 2.1; (7) entra alle ore 15.52 sub punto 2.3; (8)
entra alle ore 15.53 sub punto 2.3.

Il Presidente, constatata la presenza del numero legale, riconosce valida la seduta e la dichiara aperta per
trattare I'ordine del giorno gia inviato con l'avviso di convocazione.

Le deliberazioni prese vengono lette e approvate seduta stante.

X X Xk
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Oggetto:
1. APPROVAZIONE VERBALI PRECEDENTI

1.1. Verbale del 04/04/2025

Dopo aver segnalato che non sono pervenute osservazioni di merito alla bozza del verbale della prece-
dente adunanza del 04/04/2025, gia inviata ai componenti del Consiglio, il Presidente ne propone l'ap-
provazione.

Non essendovi osservazioni, il verbale della riunione del 04/04/2025 messo ai voti, viene approvato all’u-
nanimita.

1.2. Verbale del 17/04/2025
Dopo aver segnalato che non sono pervenute osservazioni di merito alla bozza del verbale della prece-
dente adunanza del 17/04/2025, gia inviata ai componenti del Consiglio, il Presidente ne propone l'ap-

provazione.

Non essendovi osservazioni, il verbale della riunione del 17/04/2025 messo ai voti, viene approvato all’u-
nanimita.

Oggetto:
2. ASSICURAZIONE DELLA QUALITA

2.1. Risultato delle audizioni tenute dal GAV

Dopo aver ricordato quali siano le competenze del Consiglio di CdS nell’lambito dei processi per
I'assicurazione della qualita, il Presidente illustra i risultati delle audizioni svolte dal GAV con riferenti e le
commissioni. Si apre la discussione. Il Presidente sottolinea la quantita e la qualita del lavoro svolto dai
Colleghi che ricoprono questi incarichi e invita tutti i componenti a una lettura attenta dei verbali delle
audizioni, cosi come integralmente riportate nell’allegato n.1.

2.2, Monitoraggio syllabus a.a.2025/2026

Il Presidente fa presente che a oggi non risultano ancora compilati tutti i syllabus degli insegnamenti
aventi gia un docente responsabile e che sussistono ancora delle imprecisioni nei testi inseriti in alcuni
campi, cosi come si evince dalla documentazione inviata nei giorni scorsi a tutti i componenti del Consi-
glio. Si apre la discussione in merito a quanto ciascun syllabus debba prevedere per particolari categorie
di studenti quali gli studenti lavoratori, gli studenti atleti, nonché gli studenti con disabilita. La prof. Zuffi
rileva che nel syllabus vi & un apposito campo “Corso”, al momento vuoto, che forse potrebbe raccogliere
le disposizioni in comune a tutti gli insegnamenti. Intervengono i proff. Cortese, Giardini, Girolami, Val-
secchi. Stanti le disposizioni cogenti dell’Ateneo, si ritiene che debba essere lasciato a ciascun docente la
possibilita di organizzarsi nel modo piu consono pur con l'opportuna pubblicita tramite il syllabus. La prof.
Topo sottolinea come, anche oltre alle categorie di studenti sopra menzionate, sia divenuta prassi con-
sueta chiedere, se non addirittura pretendere, di poter essere interrogati in un determinato giorno con
motivazioni talvolta del tutto aleatorie. Il prof. Cortese sottolinea come le eventuali indicazioni riportate
nei syllabus o nel moodle da parte dei singoli docenti costituiscano gia di per sé un’attestazione della ca-
pacita del Corso di modulare la didattica sulla base di specifiche esigenze di determinate categorie di stu-
denti. Il Presidente segnala che i nuovi strumenti di I.A. possono essere impiegati per creare una ma-
schera omogenea ai syllabus dei vari insegnamenti conformemente agli “Indicatori di Dublino”. Essendovi
pareri discordanti in merito al suo utilizzo si concorda di dare mandato al Presidente di verificare con un
apposito invito la disponibilita dei Colleghi a un incontro di formazione in merito.

2.3. Monitoraggio andamento delle prove di verifica

Il Presidente sottolinea che il periodico monitoraggio degli andamenti delle prove di verifica & sempre sta-
to svolto sulla base dei dati reperibili nella SMA. Tali dati restituiscono tuttavia una situazione non ag-
giornata e sono aggregati senza considerazione delle diverse annualita dei diversi insegnamenti. Per que-
sto ha richiesto al Settore coordinamento dati strategici e ranking dell’Ateneo di estrarre i dati dei diversi
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insegnamenti a partire dalla Coorte 2019/2020 aggiornati al maggio 2025. Il Presidente illustra i risultati
del prospetto relativo all’'andamento delle prove di verifica gia inviato ai componenti del Consiglio, ponen-
do in particolare evidenza i risultati del 1° anno, cosi come riportati nell’allegato n.2, sottolineando co-
me, per gli anni successivi, i dati risultino difficilmente interpretabili, essendo inficiati da molteplici varia-
bili quali per esempio la “mortalita” o le “propedeuticita”. Per quanto attiene al 1° anno, ma sicuramente
il discorso andrebbe esteso anche oltre, € interessante osservare, prosegue il Presidente, come entri in
gioco sia il posizionamento nel 1° o nel 2° semestre sia il fatto di essere insegnamenti propedeutici o non
propedeutici per il prosieguo degli studi. Nel Complesso la media del Corso di Studi si aggira intorno ai
25/30. Il prof. Cortese sottolinea come I'affinamento dei dati sia questione nota all’Ateneo e sia in atto un
processo di revisione degli strumenti di analisi. Il CdS invita il Presidente ad approfondire la questione

con gli organi dell’Ateneo.
X X Xk

Oggetto:
PROGRAMMAZIONE DIDATTICA

3.1. Calendario delle attivita del Corso nell’a.a. 2025/2026

4.

Il Presidente ricorda che il Consiglio & chiamato a deliberare una proposta per il calendario delle attivita
del Corso e illustra il prospetto formulato dai Servizi didattici della Scuola sulla base di quanto gia deciso
per I'a.a. 2024/2025 e gia inviato a tutti i componenti del Consiglio, cosi come riportato nell’allegato n.3.
Si apre la discussione.

Non essendovi osservazioni, la proposta, messa ai voti, viene approvata all’'unanimita.

DELIBERA G(pd)/25/014 Il Consiglio del CLM in Giurisprudenza (Padova) approva il Calendario delle
attivita del Corso, cosi come riportate nell’allegato n.3.

X X Xk

Oggetto:
ACCORDI E CONVENZIONI

4.1. “Erasmus italiano” con I'Universita Federico II di Napoli

Il Presidente segnala che & pervenuta la richiesta da parte dell’Universita Federico II di Napoli di attivare
un accordo di “Erasmus Italiano” anche il CLM in Giurisprudenza. Prima di aprire la discussione il Presi-
dente rileva che al momento il ns Ateneo prevede accordi di “Erasmus Italiano” solo per corsi di laurea
triennali. Interviene la prof. Girolami che, rilevato lo stato sperimentale di questi accordi, ritiene piu op-
portuno rinviare una decisone in merito una volta chiaritosi il quadro normativo. La prof. Zanuzzi si offre
di condurre uno studio piu attento degli impegni che graverebbero sul Corso in caso di accordo e di rela-
zionarne al Consiglio.

Non essendovi osservazioni, la proposta della prof. Zanuzzi, messa ai voti, viene accolta all’'unanimita.

DELIBERA G(pd)/25/015 I| Consiglio del CLM in Giurisprudenza (Padova) incarica la prof. Anna Chiara
Zanuzzi a condurre uno studio degli impegni che graverebbero sul Corso in caso di stipula di un accordo
di “"Erasmus Italiano” con I'Universita Federico II di Napoli, con particolare riguardo alla possibilita che
possano esservi dei semestri compatibili per uno scambio con il corrispondente CLM in Giurisprudenza.

X X X%

Oggetto:
REFERENTI E COMMISSIONI

5.1. Referente per le prove di accesso e gli OFA: sostituzione

Il Presidente rileva che occorre procedere alla sostituzione del prof. Claudio Sarra come Referente per le
prove di accesso e gli OFA e che ha gia ricevuto al disponibilita del prof. Federico Reggio. Si apre la di-
scussione.

Non essendovi altre osservazioni, la proposta, messa ai voti, viene approvata all’'unanimita.

il Presidente la Segretaria verbalizzante
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DELIBERA G(pd)/25/016 I/ Consiglio del CLM in Giurisprudenza (Padova) nomina il prof. Federico
Reggio quale Referente per le prove di accesso e gli OFA per il rimante scorcio del quadriennio
2024/2028.

Prima di passare a | successivo punto all’'odg, il Presidente, a nome di tutto il Consiglio, ringrazia il prof.
Sarra per il lavoro fin qui svolto e il prof. Reggio per la disponibilita data.

5.2. Docenti tutor nella SUA 2025: nomina

Il Presidente rileva che occorre altresi procedere alla nomina dei docenti tutor per la Coorte 2025 e, avu-
tene le rispettive disponibilita, propone i seguenti nominativi: proff. Chiara Abatangelo, Marcello Daniele,
Sandro de Nardi, Bernardo Cortese, Stefania Gialdroni, Paola Lambrini, Carola Pagliarin, Monica Pilloni,
Andrea Pin, Chiara Maria Valsecchi e Anna Chiara Zanuzzi. Si apre la discussione. Il Presidente ricorda
che i docenti tutor sono chiamanti a svolgere un’attivita di tutorato di 2° livello nel seguire I'andamento
della carriera dello studente a fronte di difficolta o di scelte non affrontabili dai tutor junior o dai tutor per
specifica materia.

Non essendovi osservazioni, tutte le proposte, messe singolarmente ai voti, vengono approvate all’'una-
nimita.

DELIBERA G(pd)/25/017 Il Consiglio del CLM in Giurisprudenza (Padova) nomina quali docenti tutor
per la Coorte 2025 i proff. Chiara Abatangelo, Marcello Daniele, Sandro de Nardi, Bernardo Corte-
se, Stefania Gialdroni, Paola Lambrini, Carola Pagliarin, Monica Pilloni, Andrea Pin, Chiara Ma-
ria Valsecchi e Anna Chiara Zanuzzi

Oggetto:
6. PRATICHE STUDENTI

6.1. Approvazione dei piani di studio

Non essendovi segnalazione di casi particolari che richiedano I'esame del Consiglio, il Presidente chiede
I'approvazione delle pratiche per riconoscimento dei crediti e degli esami gia accolte dal prof. Gabriele
Leondini, quale Referente, e relative agli studenti indicati nell’allegato n.4. Si apre la discussione.

Non essendoci osservazioni, la richiesta, messa ai voti, viene accolta all’'unanimita.
DELIBERA G(pd)/25/018 I/ Consiglio del CLM in Giurisprudenza (Padova) approvazione d’accogli-

mento delle pratiche di approvazione piani di studio effettuate dal Referente e relative agli studenti indi-
cati nell’allegato n.4.

Oggetto:
7. COMUNICAZIONI

ASSEGNAZIONE “PUNTI LAUREA”

Il Presidente comunica che, come richiesto, i rappresentanti degli studenti, hanno presentato una
proposta unitaria, cosi come riportata nell’allegato n.5, per la modifica dell’attuale Allegato n.4 del
Regolamento Didattico del Corso in relazione all’assegnazione dei c.c. “punti laurea” e che questa,
assieme a quella formulata al tempo dal GAV, verra presentata, come auspicato nel Consiglio del
04/04/2025, al Consiglio della Scuola, cosi che possa formulare una proposta che tenga conto delle
esigenze di entrambe le Magistrali in Giurisprudenza della Scuola. Il Presidente invita i colleghi a fargli
pervenire eventuali ulteriori proposte cosi da trasmetterle unitariamente alla Scuola. Ferme le premesse
gia emerse nelle precedenti riunioni, la prof. Girolami ritiene che sarebbe opportuno, almeno fino a una
diversa formulazione dell’Allegato n.4, che il Consiglio adottasse una semplice interpretazione autentica
su cosa si intende con l'espressione “fino a massimo di 9 punti”. Anche il prof. Cortese propone un tetto
massimo con la distinzione tra punti ordinari e punti premiali. Entrambi, come richiesto, si impegnano a
inviare a breve una dettagliata formulazione scritta di quanto appena presentato al Consiglio della Scuola
e che verra comunque allegata per completezza informativa al presente verbale (allegato aggiunto).
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X X X%

Non essendoci altri punti all’odg, il Presidente dichiara chiusa la riunione alle ore 17.35.

kX k% * x %

Firmato digitalmente da Stefano Fuselli
Data: 28.07.2025 14:15:28 CEST
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Allegato n.1 Audizioni dei Referenti e delle Commissioni

GAV del CLM in Giurisprudenza (Padova) — Audizioni: verbale n.2 del 22 maggio 2025

Universita degli Studi di Padova
Scuola di Giurisprudenza
Dipartimento di Diritto Pubblico, Internazionale e Comunitario

Rep. n. 2?7/2086 TSR
Prot. n. é)ég .........................
All. n, O S STV A SR ST
Pos 2025 '“/2( 3 -
Padova QQ.é(oguo 8)25

Gruppo di Accreditamento e Valutazione
del Corso di Laurea Magistrale in Giurisprudenza (Padova)

Audizioni
verbale n.2 del 22 maggio 2025

1° Incontro con i Referenti e le Commissioni del Corso e della Scuola

0Oggi, giovedi 22 maggio 2025 dalle ore 10.30 il GAV ha svolto le audizioni dei Referenti e delle Com-
missioni del Corso e della Scuola per discutere, nell'ambito del sistema di assicurazione della qualita della
didattica del ns Ateneo, dei punti di forza e delle eventuali criticita del Corso, in particolare con riferimen-
to al Rapporto di Riesame Ciclico 2024.

Le audizioni in programma in questa sessione si sono svolte secondo il sequente ordine di argomenti:
1) prove di ammissione e OFA
2) orientamento in ingresso, in itinere e in uscita
3) mobilita studentesca internazionale

Sono stati invitati a partecipare la dott. Chiara Benes, Specialista della didattica delle Scuole di
Giurisprudenza e di Economia e Scienze Politiche, e la sig.ra Elisa Ferronato dell’Ufficio di coordinamento
della Scuola di Giurisprudenza.

1° incontro
Prove di ammissione e OFA

Vengono ascoltati il prof. Claudio Sarra, Referente del Corso per le prove di ammissione e gli OFA e il
prof. Stefano Solari, Presidente della Commissione della Scuola per le prove di ammissione e gli OFA.

1l focus del colloquio, con riferimento a quanto indicato nel RRC 2024, & in particolare il punto D.CDS.2.2
Conoscenze richieste in ingresso e recupero delle carenze. Sul punto il prof. Solari traccia un bilan-
cio dell’attivita svolta, da cui emerge che buona parte degli studenti interessati frequentano i corsi OFA.
Questi corsi sono ampliamente pubblicizzati nel sito della Scuola e vengono inviate mail individuali agli stu-
denti che hanno avuto degli OFA. Le verifiche sono ripetute durante I'anno. Una relazione pil dettagliata e
riportata nell’allegato n.1.

Il prof. C. Sarra rileva che ha segnalato la propria indisponibilita a proseguire questo incarico e che vi sara
quindi la necessita per il Consiglio del Corso di individuare un nuovo referente.

EE

Il Presidente 1M7
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2° incontro
Orientamento in ingresso, in itinere e in uscita

Vengono ascoltati il prof. Marco Falcon, Referente del Corso per I'orientamento in ingresso del Corso e il
prof. Marco Speranzin, Referente del Corso per I'orientamento in uscita, gli stage e i tirocini e Presidente
della Commissione della Scuola per i Rapporti con il mondo del lavoro e il prof. Gabriele Leondini, Refe-
rente per I'approvazione dei piani di studio.

1l focus del colloquio, con riferimento a quanto indicato nel RRC 2024, & il punto D.CDS.2.1 Orienta-
mento e tutorato. Ii prof. Falcon illustra brevemente le attivitd di orientamento in ingresso, sviluppate
in coerenza con quanto previsto nel RRC (vedi a titolo esemplificativo quanto riportato nell’allegato n.2).
I dati dell’adesione indicano che & stata particolarmente apprezzata sia nelle edizioni scorse, sia in quella
di quest’anno, la “Giornata aperta - Open Day” di incontro con gli studenti dell’ultimo anno delie Scuole
Superiori. Tra le criticita segnala la difficolta di trovare adeguati finanziamenti a sostegno delle numerose
iniziative, incluse le spese di spostamento dei docenti che si rendono disponibili a recarsi nelle varie scuo-
le, anche al di fuori della Provincia di Padova,

1l prof. Falcon ricorda inoltre come nel 2024 e nella prima parte del 2025, il CLM in Giurisprudenza di Pa-
dova abbia promosso numerose iniziative di orientamento in ingresso, tra cui incontri presso istituti supe-
riori di Padova e Vicenza e la pubblicazione della seconda stagione del podcast Law Cast, incentrato su
percorsi di studio, testimonianze professionali e riflessioni sul mondo del diritto. Per queste sue caratteri-
stiche, il podcast costituisce un efficace raccordo tra I'orientamento in entrata e quello in uscita. Partico-
larmente apprezzate, rileva infine, sono state le attivitd della Scuola di Giurisprudenza nel quadro delle
scorse due edizioni dell’evento di Ateneo “Scegli con Noi”, che hanno registrato un‘ampia partecipazione
da parte degli studenti delle Scuole Superiori. Analogo & stato il successo delle "Giornate aperte”, prezio-
se occasioni per illustrare ai futuri discenti I'offerta formativa e il contesto accademico della Scuola di Giu-
risprudenza.

1l prof. Speranzin, dopo avere sottolineato la differenza fra la Magistrale di Padova e la Magistrale di Tre-
viso, fa presente che le iniziative di orientamento in uscita sono molteplici (vedi per esempio: il campio-
nato per mediatori di cui in allegato n.3) e si avvalgono anche dell’apporto dei tutores. Coinvolgono va-
rie prospettive di impiego connesse non solo agli sbocchi tradizionali, ma anche con posizioni interne alle
aziende. Segnala un incremento sul territorio di richiesta di laureati in Giurisprudenza.

Entrambi segnalano l'interesse da parte di vari Tribunali per la possibilita di avvalersi di tirocinanti.

In relazione all'orientamento in itinere il prof. Leondini, Referente per I’approvazione dei piani di studio,
segnala che nel complesso non vi sono particolari criticita, indice, questo, della funzionalita delle Linee
guida adottate dal Corso.

Con riferimento all’orientamento in itinere e alle varie attivitd di tutorato si rinvia alla nota nell’allegato
n.4 del prof. Zambusi, Referente per |'orientamento in itinere e il tutorato, che non ha potuto partecipare
all'incontro e alla relazione riportata nell’'allegato n.5.

* *x ok

3° incontro
Mobilita studentesca internazionale

Viene ascoltata la prof. Elena Buoso, Referente sia del Corso sia della Scuola per I'internazionalizzazione.

1l focus del colloquio, con riferimento a quanto indicato nel RRC 2024, ¢ il punto D.CDS.2.4 Internazio-
nalizzazione della didattica. La prof. Buoso segnala che si & registrato un ampliamento della rete di
scambi internazionali, sia tramite la partecipazione ad Arqus, sia tramite Bip e Twinnings. Per gli studenti
outgoing, che sono in aumento, sono stati decisivi, da un lato, la fluidificazione delle pratiche di approva-
zione dei progetti, e dall‘altro I'introduzione delle modalita di soggiorno breve. Maggiori criticita persisto-
no sugli studenti incoming, benché possano avvalersi, oltre che degli insegnamenti in lingua inglese del
Corso, anche di quelli, sempre di area giuridico-economica, erogati nei corsi di studi della Scuola di Eco-
nomia e Scienze Politiche, come esplicitato nell'allegato n.6

Con riferimento al Percorso per la doppia laurea in Giurisprudenza organizzato con |'Universita Pantheon-
Assas di Parigi si rinvia alla relazione riportata nell’allegato n.7, della prof. Matilde Girolami, Referente
del Percorso, che non ha potuto partecipare all'incontro.
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Alle ore 12.05 si chiudono le audizioni previste per la giornata.
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Allegato n.1 Prove di ammissione e OFA (prof. S. Solari)

Situazione

Abbiamo adottato il test TOLC-SU per rendere flessibile per gli studenti lo svolgimento della prova e per
omogeneita con altri Atenei. [l nostro interesse riguarda la conoscenza della lingua italiana e la logica del di-
scorso. Abbiamo comunque fissato il limite a 19 punti, che & relativamente basso.

Nella Scuola si registrano approssimativamente 150 studenti con OFA all'anno. Di questi, circa 80 frequen-
tano il corso e poco pilt di 100 svolgono la prova per I'assolvimento dell'obbligo formativo.

Problemi riscontrati

Abbiamo sperimentato che caricare gli studenti deboli di ulteriori impegni di studio & controproducente. Si
tratta spesso di persone con limitata capacita di impegno o di attenzione, non recuperabili con 'aumento del
carico di lavoro. Il compito di insegnare delle tecniche efficaci di studio & lasciato ai tutoraggi.

Tre-quattro dozzine di studenti in media non seguono il corso di recupero né svolgono la prova di accerta-
mento e quindi non si liberano dell'OFA. Di essi si perdono le tracce.

11 posizionamento piu razionale del corso, la settimana precedente I'avvio delle lezioni, ¢ stato abbandonato
per la limitata frequenza dovuta alla scarsa attenzione alle comunicazioni della Scuola o alla difficolta di ca-
pirne la rilevanza prima di aver avviato la frequenza. Inoltre, tenere i corsi prima della chiusura delle iscri-
zioni comprometteva la partecipazione di una parte rilevante di studenti che venivano a sapere del corso mol-
to tempo dopo la sua chiusura.

Persistono comunque delle difficolta di informazione degli studenti che non recepiscono la necessita e le
modalita di recupero del debito.

Provvedimenti

11 corso di recupero viene ora svolto la prima settimana lavorativa di gennaio, periodo che si ¢ ritenuto meno
carico di altri impegni di studio. Il corso & programma to su tre incontri a distanza (registrati) di 2,5 ore e ri-
guarda la logica del linguaggio e la teoria dell'argomentazione. E congeniato in modo da attrarre l'attenzione
sui problemi fondamentali di analisi logica del discorso.

Abbiamo anticipato a fine settembre la pubblicazione delle informazioni sul corso di recupero OFA e l'aper-
tura della pagina Moodle. Vengono pubblicate sul sito della Scuola le informazioni sulle date e le modalita di
frequenza. Vengono poi inviati pill volte i messaggi e-mail agli studenti interessati al'OFA.

I test per il recupero dell'OFA vengono svolti pitt volte nel corso dell'inverno-primavera sia per consentire a
chi non li passa di recuperare, sia per dar modo ai ritardatari di effettuarli.

In prospettiva

Siamo relativamente soddisfatti di come funziona il recupero degli OFA. Rimane da valutare se anticipare il
corso all'ultima settimana di lezione di dicembre.

Si pud migliorare il corso di recupero rendendolo un po' piti accattivante.

* ok Kk X X
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Allegato n.2 Orientamento in ingresso (prof. M. Falcon)

Orientamento in ingresso - attivita 2024-2025

Nel periodo compreso tra il 2024 e la prima meta del 2025, il Corso di Laurea in Giurisprudenza
dell'Universita di Padova ha proseguito e intensificato 1’attivita di orientamento in ingresso, raffor-
zando il dialogo con le scuole secondarie del territorio e ampliando le modalita di coinvolgimento de-
gli studenti.

Un ruolo centrale ¢ stato svolto dalla seconda stagione del podcast Law Cast, che ha continuato a
proporre episodi dedicati all'illustrazione dei percorsi di studio, alla presentazione di esperienze pro-
fessionali e a riflessioni critiche sul mondo del diritto. Per la sua struttura e i suoi contenuti, il pod-
cast rappresenta un ponte efficace tra orientamento in entrata e in uscita, favorendo una compren-
sione realistica e approfondita della formazione giuridica e delle sue prospettive.

Particolarmente apprezzate sono risultate le partecipazioni del Corso di Laurea all’evento di Ateneo
“Scegli con Noi”, che nelle edizioni 2024 e 2025 ha visto un’affluenza molto elevata da parte degli stu-
denti delle scuole superiori, con un trend in crescita rispetto agli anni precedenti. Anche le Giornate
aperte della Scuola di Giurisprudenza hanno registrato una partecipazione significativa, offrendo ai
futuri studenti un’occasione diretta per conoscere l'offerta formativa, le modalita didattiche e
Pambiente universitario.

A completamento di tali iniziative, si segnalano numerosi interventi diretti presso istituti scolastici
secondari di secondo grado, promossi da docenti e ricercatori della Scuola, che hanno riscosso inte-
resse crescente e consolidato i legami con le scuole del territorio.

Elenco delle principali iniziative databili (2024-2025) N
Liceo Ginnasio Statale Classico e Scientifico “Giorgione” - Castelfranco Veneto

e 29 aprile 2024, ore 11.00-13.00
Titolo: L’Europa in campo per la pace. In vista delle elezioni europee
Tipo di attivita: Incontro di orientamento ed educazione civica
Luogo: Teatro Accademico
Relatrice: Prof.ssa Annalisa Volpato
Classi coinvolte: 8 classi quinte
e 5 ottobre 2024, ore 11.00-13.00
Titolo: Sicurezza e sostenibilita alimentare. Le risposte dell’Unione europea
Tipo di attivita: Incontro di orientamento e consegna premi MFE “Sicurezza e sostenibilita
alimentare. Le risposte dell’Unione europea”
Relatrice: Prof.ssa Annalisa Volpato
Classi coinvolte: Classi dei vincitori
+ 14 maggio 2025, ore 11.00-13.30
Titolo: Le istituzioni dell’Unione europea
Tipo di attivita: Incontro di orientamento ed educazione civica
Relatrice: Prof.ssa Annalisa Volpato
Classi coinvolte: 4 classi quarte del liceo scientifico

Liceo Tito Livio - Padova

e 12 aprile 2024
Titolo: Gli studi giuridici a Padova
Tipo di attivita: Seminario di orientamento
Relatore: Dott. Marco Falcon
e 23 aprile 2025
Titolo: Gli studi giuridici a Padova
Tipo di attivita: Seminario di orientamento
Relatori: Dott. Marco Falcon e Dott.ssa Sofia Santinello
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° 24 aprile 2025
Titolo: Introduzione al diritto dell’'Unione europea
Tipo di attivita: Seminario di orientamento
Relatori: Dott.ssa Irene Marchioro e Dott. Raffaele Palermo

Liceo Tron Zanella - Schio

e 27 marzo 2024
Titolo: Seminario di orientamento: il regime giuridico della street art tra diritto romano e dirit-
to vigente
Relatore: Dott. Marco Falcon
Focus: Approfondimento con riferimento alle opere realizzate a Schio
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Allegato n.3 Esempio di orientamento in uscita (prof F. Reggio)

Coaching e workshops di preparazione degli studenti ai campionati di mediazione (MAV e CIM)

Contesto: su base annuale vengono organizzati dei campionati di mediazione rivolti a studenti universitari
che, a squadre, possono misurarsi con il mondo della mediazione civile e commerciale attraverso simulazioni
di casi reali, alla presenza di esperti e professionisti.

In particolare la CIM (Campionato Italiano di Mediazione) viene organizzata dalla Camera Arbitrale di Mi-
lano nel febbraio di ogni anno, e in questo campionato le squadre di studenti sono chiamate a rivestire il ruo-
lo delle parti in mediazione, negoziando una soluzione propizia, in competizione con un team avversario, da-
vanti a mediatori professionisti forniti dall’organizzazione dell’evento.

La MAV (Mediare a Verona), invece, & organizzata a Verona da un partenariato di soggetti, che coinvolge
I’Ateneo locale, e in questo evento (collocato solitamente a settembre) gli studenti sono chiamati a svolgere,
sempre in squadra, il ruolo dei mediatori, aiutando le parti (recitate da professionisti) a individuare una solu-
zione concordata alla loro controversia civile o commerciale.

Sentiti gli studenti interessati, viene scelto un evento all’anno a cui partecipare, e si forma un team (destinato
a costituire una o pill squadre, a seconda del numero di studenti iscritti): gli studenti possono cosi iscriversi
all’evento. La loro preparazione viene seguita, attraverso workshops online o in presenza, da un team di
coach, sotto la supervisione scientifica del prof. Federico Reggio, che interviene a sua volta nella formazio-
ne.

Il team di formatori ¢ costituito da esperti di mediazione e/o negoziazione, tra cui, per esempio, con riferi-
mento agli eventi sinora svolti, gli avv. Anna Ferrari Aggradi (foro di Padova) e Massimo Antonazzi (foro di
Roma).

L’occasione di questi campionati ha un’evidente valenza professionalizzante, in quanto consente di misurarsi
con reali controversie civili e commerciali attraverso strumenti negoziali/mediativi, mettendosi alla prova at-
traverso |’interazione con professionisti giuridici ed esperti di questi strumenti, che offrono agli studenti si-
tuazioni verosimili su cui mettere alla prova conoscenze, competenze e abilita.

Si tratta di un’occasione importante, vista la sempre maggiore rilevanza che questi strumenti assumono nel
nostro ordinamento, invocando competenze specifiche (si pensi alla figura dell’avvocato “negoziatore”, su
cui si & soffermata la Cassazione nella ss. 8473/2019) e abilita parzialmente diverse da quelle del giurista
tradizionale, essendo incentrate su capacitd comunicative, empatiche ¢ di utilizzo di tecniche mirate. La ri-
forma Cartabia, inoltre, nella sua ulteriore estensione di questi strumenti, rende di fatto la professione media-
tiva uno sbocco professionale specifico per le nuove generazioni di laureati.

I campionati, solitamente sviluppati in una/due giornate, ospitano anche workshop e incontri con esperti e
professionisti, che consentono, oltre all’esperienza pratica, di approfondire il mondo degli ADR attraverso il
confronto con professionisti affermati.

Supervisione scientifica: prof. Federico Reggio
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Allegato n.4 Attivita di tutorato (prof. A. Zambusi)

Il servizio di tutorato ha registrato circa quattrocento contatti (tra e.mail, eventi in presenza e da
remoto, social network, incontri a sportello e videochiamate individuali), oltre a quelli effettuati
durante le attivita di orientamento in entrata quali “A tu per tutor”, “Scegli con noi” e “Job orien-
ta”.

Come accennavo telefonicamente, non abbiamo rutores provenienti dai Corsi di Diritto e tecnolo-
gia, Giurista del terzo settore e Consulente del lavoro, non essendo prevista normativamente sele-
zione tra gli studenti di tali Corsi; alle molte richieste a riguardo si puo far fronte solo nei casi in
cui -come talvolta avvenuto- alcuni laureati di D&T, GTS, CL si sono iscritti alla Laurea magi-
strale potendo in caso essere selezionati ove abbiano presentato domanda. Durante gli eventi di
orientamento in entrata va detto che le domande circa le Lauree triennali sono frequenti e sovente
pit numerose di quelle attinenti alla Magistrale.

Post Covid, gli studenti prediligono il servizio da remoto a quello in presenza. Il servizio & pub-
blicizzato -oltre che sulla piattaforma di Giurisprudenza- tramite la pagina social di Instagram con
aumento di utenti ad ogni pubblicazione di post a riguardo. Numerose le call Zoom effettuate dai
tutores con studenti che chiedono assistenza telematicamente non avendo la possibilita di recarsi
allo sportello.

Via Zoom o in presenza sono stati tenuti incontri sul tema delle banche dati per le ricerche in cam-
po giuridico, su quello del programma Erasmus con confronto con futores con esperienze Era-
smus gia svolte, sulla salute mentale e il benessere psicologico degli studenti (incontro con il Pre-
sidente dell’Ordine degli Psicologi del Veneto, Dott. Luca Pezzullo).

E’ stata posta in luce dai tutores di coordinamento ’esigenza che la selezione annuale valorizzi gli
studenti meritevoli; i criteri previsti dall’Ateneo e impiegati sono quelli della media negli esami
sostenuti e quelli intesi a rilevare -attribuendo un voto in trentesimi- I’attitudine allo svolgimento
del servizio (dalle ragioni per cui & stata presentata domanda, all’avere svolto 0 meno attivita di tu-
torato presso Universitd o centri privati, all’organizzazione del servizio e alle lingue straniere co-
nosciute).

Di norma |’utilizzo di detti criteri ha portato alla individuazione di rutores idonei al servizio; for-
se I’enucleazione da parte dell’ Ateneo di ulteriori criteri potrebbe essere utile in fase di selezione,
ma va detto che non sussiste ad oggi un ciclo di incontri

/ lezioni pre-selezione per illustrare ai candidati le competenze e le attivita che il zutor ¢ chiamato a
svolgere. La formazione & effettuata dall’ Ateneo post-selezione, prima della presa di servizio del
tutor a inizio ottobre (I’incarico & annuale, con un monte-ore da svolgere, rinnovabile per un solo
anno ¢ quindi con fisiologico rurn-over) e le verifiche circa ’andamento delle attivita vengono
svolte cadenzatamente al bisogno e comunque ogni due mesi circa con fissazione di incontri con il
sottoscritto e la Gent.ma Signora Elisa Ferronato che svolge un ruolo rilevante di riferimento am-
ministrativo e organizzativo per i futores e per lo scrivente.

Molti cordiali saluti,

Angelo Zambusi
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Allegato n.5 Attivita di tutorato (relazione)
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RELAZIONE FINALE

Scuola di Giurisprudenza — sede di Padova

Studenti ed esterni continuano ad usufruire del nostro servizio di tutorato della Scuola di
Giurisprudenza: si registra un numero di 400 contatti se si includono posta elettronica, eventi
online ed in presenza, social networks, incontri a sportello e videochiamate individuali,
escludendo dal totale tutti i contatti avvenuti durante le attivita di orientamento in entrata

quali A tu per tutor, Scegli con noi e Job orienta.

La maggior parte dei contatti avviene tramite posta elettronica (circa il 30%). anche
quest'anno si & utilizzato un meccanismo di turnazione nella risposta alle e-mail tra tutores,

con |'obiettivo di responsabilizzarli ed evitare che alcuni non rispond 0 o rispond: ro
troppo spesso. Il turno comprende un periodo di due settimane e vede coinvolti quattro
futores, possibilmente due informativi e due didattici. Come I'anno passato, al termine di
ogni turno ciascun futor che abbia risposto attivamente segna nel proprio registro personale
un forfait di quattro ore. E tuttavia caldamente consigliabile che nei prossimi anni tale cifra
forfait venga drasticamente ridotta — della meta o piu: alcuni fufores hanno infatti dimostrato
la tendenza a non partecipare ad alcuna altra attivita che non fosse il servizio di risposta
mail, intenzionati a raggiungere il proprio monte ore da contratto in modo passivo e contrario
alla logica e ai principi stessi del servizio di tutorato.

Le domande piu specifiche e i dubbi degli studenti provenienti dai corsi di Diritto e
tecnologia, Terzo settore e Consulente del Lavoro sono stati risolti prevalentemente grazie
al supporto di tufores gia formati sul tema grazie alla formazione generale dell’anno passato,
a due futores che sono state specificamente formate questanno con I'aiuto del Professor
Sommaggio, ma soprattutto ai futores che hanno completato le triennali in prima persona.
E consigliabile che I'anno prossimo venga organizzata nuovamente una formazione
generale a cui prendano parte tutti i tutores, anche in vista di eventi di orientamento in
entrata durante i quali le domande sul tema delle triennali sono piuttosto frequenti. Rilevante
¢ la creazione di un'apposita mail per le domande riguardanti il corso di diritto e tecnologia
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gestita dalla tutor Bendetta Petruzzelli, tutorditec giurisprudenza@unipd.it, che ha registrato
un numero di contatti pari a 15.

Rimane poco utilizzato, invece, il meccanismo di sportello in presenza; tuttavia i contatti
raggiungono una percentuale superiore a quella dell'anno passato, essendosi recato allo
sportello un totale di circa 30 studenti a semestre. Lo sportello & stato pubblicizzato tramite
la pagina social di Instagram e ha registrato un aumento di utenti ad ogni pubblicazione di
post a riguardo. |I servizio & stato reso in due giornate con due fasce orarie sempre uguali
durante il corso dell'anno. L'auspicio & che I'anno prossimo il servizio dello sportello venga
pili utilizzato; tuttavia & necessario comprendere come, soprattutto per studenti non residenti
a Padova, lavoratori o in mobilita, sia piu naturale cercare un supporto sulla piattaforma

Zoom.

La nostra pagina Instagram, gestita dalle futores social Giulia di Dorotea, poi Sofia
Bellucco, Benedetta Petruzzelli e Linda Buscema, continua ad essere un efficacie metodo
di comunicazione e di pubblicizzazione di eventi. Ogni settimana vengono infatti pubblicati
vari contenuti sottoforma di post e storie che sono fondamentali per rendere pit conosciuto

il servizio di tutorato.

Sono state numerose ed apprezzate le chiamate Zoom effettuate dai nostri tutores con
utenti che necessitavano di specifica assistenza ma non avevano la possibilita di recarsi allo
sportello. E necessario comprendere come I'utilizzo di tali chiamate non debba essere
demonizzato a causa della modalita non fisica, ma debba al contrario essere integrato in un
sistema che offra secondo le necessita servizi ed attivita online e in presenza. E anche
grazie alla piattaforma Zoom che si sono potuti tenere vari eventi molto partecipati di cui si
dira in seguito, allo stesso tempo evitando il problema della prenotazione delle aule e

aumentando il numero di partecipanti.

Le iniziative di orientamento in entrata sono state numerose ed efficaci, anche grazie al
supporto del Professor Falcon e della Dottoressa Ferronato. | tutores hanno partecipato a
due edizioni di A Tu per Tutor, ma anche agli eventi Job Orienta e Scegli con noi. Durante i
suddetti eventi, si sono distribuiti vari flyers per tutti i corsi di laurea. Si & anche notato che,
se |'anno prossimo fosse finanziarmene possibile, mettere a disposizione gadget vari oltre
che flyers potrebbe aiutare a far conoscere meglio la nostra Scuola.
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La punta di diamante del nostro servizio di questanno sono stati vari incontri organizzati
sulla piattaforma Zoom o in presenza, i quali sono stati partecipati ed apprezzati. In
particolare, si ricordano i due incontri tenuti su Zoom dal dottorando e fufor Gianbruno
Cherchi sul tema delle banche dati per le ricerche in campo giuridico; I'incontro organizzato
in preparazione al programma Erasmus in dicembre nel quale si & data la possibilita agli
studenti di confrontarsi direttamente con futores con esperienze Erasmus pregresse;
I'evento sulla salute mentale e il benessere psicologico degli studenti tenuto dal Presidente
dell'Ordine degli Psicologi del Veneto, dott. Luca Pezzullo.

La collaborazione con la sede di Treviso & stata proficua grazie all'ottima comunicazione

tra coordinatori.

Al contrario dell'anno scorso, non € stato possibile suddividere il ruolo di coordinamento
tra tutor di coordinamento e vice tutor di coordinamento a causa della mancata disponibilita
dei tutores. Questo mi ha costretta ad affidare |a gestione di alcune specifiche mansioni, per
esempio la calendarizzazione delle disponibilita per lo sportello, a specifici tutores, il che si
& rivelata una scelta efficacie. Si deve sottolineare che la sottoscritta avrebbe dovuto
mantenere il ruolo di tutor di coordinamento solo per un semestre a causa di ragioni
logistiche che mi impediscono di svolgere le attivita in sede; tuttavia, sempre per via della
mancata disponibilita dei tutores, ho mantenuto il ruolo per tutto I'anno lavorando sempre
da remoto e utilizzando come canale principale di comunicazioni le chat e i gruppi
Whatsapp. E auspicabile che I'anno prossimo si tornino ad individuare due tufores con ruolo
di coordinamento, di cui almeno uno in sede.

Un grande ausilio & pervenuto nel corso di ogni mese dalla Dottoressa Ferronato, con la

quale la comunicazione & sempre stata oftima e tempestiva.

Nonostante il risultato generale del nostro servizio sia stato positivo, non si possono che
notare alcune criticita fisiologiche interne che minano alla buona riuscita delle attivita di
tutorato. Innanzitutto, come gia era stato sottolineato dalla fufor di coordinamento
precedente, il bando tutorato & (anche) un bando di merito, che dovrebbe valorizzare gli
studenti meritevoli, con un buon profitto e possibilmente in regola con il proprio percorso di
studi. Sarebbe dunque auspicabile operare una maggiore selezione da parte della
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Commissione incaricata, volta a premiare studenti effettivamente idonei ed in grado di
comunicare con gli utenti e con i colleghi stessi in maniera chiara e corretta. Il fatto poi che
quest'anno diversi tutores fossero gia laureati, alcuni dottorandi ed altri gia inseriti in ambiti
professionali, non ha aiutato ad ottenere disponibilita per la partecipazione a varie attivita.
In generale, come gia anticipato in precedenza, si & notata quest'anno una scarsa volonta
di partecipazione agli eventi nonostante le mie pressioni ai tufores sia su chat che su gruppi
Whatsapp. Al fine di evitare il ripetersi di questa situazione, oltre al cercare di verificare in
sede di selezione la disponibilita degli aspiranti tutores e la loro voglia di partecipare
attivamente agli eventi, sarebbe necessario dimezzare o pit il forfait di ore attribuito al fine
di ciascun turno e-mail, ma anche prevedere un possibile intervento del Professore
responsabile del tutorato nel caso in cui come questanno non ci fossero riscontri alle
richieste di disponibilita da parte del tutor di coordinamento. E infatti a causa dei problemi
sopra citati, cosi come della mancanza di un vice tutor di coordinamento, che a differenza
dell'anno passato non si & potuto organizzare un evento di orientamento in uscita ed altre
possibili attivitd che rendano il servizio di tutorato pili centrale nella vita degli studenti.

DATA E FIRMA

Firenze, 30 maggio 2025

Jucols Brchs
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Allegato n.6 Internazionalizzazione (prof.ssa E. Buoso)

INCOMING

Criticita:

Non vi sono particolari criticita, ma & sempre auspicabile aumentare il numero di incoming

Interventi adottati:

per rendere il corso piU attrattivo per gli studenti incoming & stata predisposta una offerta di corsi in lin-
gua inglese

Da adottare:

deve essere maggiormente diffusa la modalita di scelta dei corsi, in particolare il fatto che gli studenti
Erasmus di giurisprudenza del corso di Padova possono sostenere esami attivati anche presso il corso di
laurea in giurista internazionale d'impresa e in altri corsi Unipd (ad esempio scienze politiche)

OUTGOING
Criticita:
il numero di studenti che scelgono di svolgere una mobilita resta molto inferiore rispetto ai posti disponi-
bili (NG studenti e quanto posti nell’ultimo bando?)
Interventi adottati:
- & stato semplificato il procedimento di approvazione dei LA, prevedendo una interlocuzione con i

docenti titolari da parte dei referenti per l'internalizzazione anziché da parte dei singoli studenti

- & stato predisposto una pagina su moodle, accessibile dagli utenti @studenti.unipd.it che racco-
glie le informazioni sulle sedi disponibili
& stato predisposto un questionario da somministrare agli studenti al rientro con domande che ri-
guardano l'esperienza nel complesso, I'alloggio, gli esami sostenuti etc.
Le schede cosi raccolte sono inserite nella pagina moodle in forma anonimizzata o, se lo studente
consente espressamente, con i riferimenti dello studente che I'ha compilata
con 'aiuto dei tutor sono stati predisposti incontri di informazione extra
si sono sviluppate mobilita brevi di Blended Intensive Program con Leuven-Lyon III-Lipsia-
Bratislava e Granada-Lisbona, svoltesi a oggi per tre anni consecutivi

- si sono sviluppate mobilitd brevi nell'ambito dell’Alleanza ARQUS (cosi detti twinnings) con Lipsia,
svoltesi a oggi per due anni consecutivi

Effetti:
le mobilitd complessive sono aumentate per un numero netto di [l studenti nell‘a.a. 2024/2025 ri-
spetto all'a.a. 2022/2023

Interventi da adottare:
proseguire con una offerta continuativa di mobilita brevi
aumentare la diffusione di informazioni

- mantenere e migliorare il sistema di riconoscimenti senza integrazione, per le materie che lo con-
sentono

INTERNAZIONALIZZAZIONE DELLA RICERCA E DELL'INSEGNAMENTO
Criticita:
non vi & una banca dati che raccolga le iniziative di internazionalizzazione (scambi per docenza, soggiorni
di ricerca, convegni internazionali in Italia e all’estero)
Intervento adottato e in corso:
mappare le diverse iniziative di internazionalizzazione dei singoli docenti.

2022- 2023- 2024-
2023 2024 2025
Numero studenti incoming
Scuola di Giurisprudenza 149 142 140
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NUMERO STUDENTI INCOMING
SCUOLA DI GIURISPRUDENZA

149
142
140
2022-2023 2023-2024 2024-2025
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Allegato n.7 Percorso doppia laurea (prof.ssa M. Girolami)

Doppia laurea in giurisprudenza
Universita degli studi di Padova — Université Paris Panthéon-Assas

La Scuola di Giurisprudenza dell’Universita di Padova offre, all'interno del CLM in Giurisprudenza (Pa-
dova), un apposito percorso in collaborazione con I'Universita Panthéon-Assas di Parigi, all’esito del
quale lo studente consegue un doppio diploma di laurea in Giurisprudenza, italiano e francese, con il
quale & possibile accedere alle professioni legali e alle carriere giudiziarie in entrambi i Paesi.

Il progetto di laurea congiunto offre una formazione universitaria integrata che consente ai partecipanti
di sfruttare le eccellenze dei due Atenei coinvolli, fornendo loro altresi la capacita di inserirsi nel merca-
to del lavoro a livello europeo ed internazionale al termine dei 5 anni del percorso curricolare.

All'esito del percorso di studio, allo studente viene conferito il diploma di Laurea Magistrale in Giuri-
sprudenza, per I'ltalia, e il diploma di Master en Droit francais et italien, per la Francia.

Per gli studenti italiani, il piano di studi si sviluppa come segue: il primo anno & uguale a quello di tutti
gli iscritti al Corso di Laurea Magistrale in Giurisprudenza. Alla fine del primo anno avviene |a selezione
dei 10 partecipanti al programma sulla base del numero di esami superati, della media dei voti e, a pari-
ta di merito, della conoscenza della lingua francese. Non &, in questa fase, obbligatorio essere gia in
possesso di una certificazione riconosciuta di lingua francese (il DELF, minimo B2), ma lo sara se si
viene selezionati: € necessario conseguire il diploma prima dell'eventuale partenza per Parigi, alla fine
del terzo anno.

Se/quando si & selezionati, il piano di studi diventa “personalizzato”, per coprire una gamma pil ampia
possibile di cfu “minimi ministeriali". Gli studenti DD anticipano alcuni esami (per esempio “Giustizia
amministrativa”, che i loro compagni di corso danno al quinto anno).

Alla fine del terzo anno, i nominativi degli studenti vengono trasmessi ad Assas per gli adempimenti
amministrativi entro la fine del mese di luglio, con riserva di completare i 180 cfu necessari per iscriversi
a Paris Panthéon nella sessione di recupero di settembre.

Ad Assas gli studenti italiani potranno scegliere tra due percorsi: “Droit prive général” e “Droit interna-
tional économique”. In base al percorso e all'offerta formativa, i docenti referenti vincoleranno alcuni
esami, sulla base del syllabus degli stessi, per completare i minimi ministeriali. Ogni anno di mobilita
viene convalidato sulla base del Learning Agreement sottoscritto prima della partenza. Alla fine del se-
condo anno di mobilita (quinto, del corso di studi) viene convalidato anche il titolo.

Il periodo di soggiorno all'estero viene finanziato con un apposito fondo di Ateneo per la mobilita inter-
nazionale degli studenti (circa 500 € al mese tra borsa Erasmus e contributo di Ateneo, compatibili con
altri eventuali finanziamenti quali le borse regionali).

Gli studenti francesi dovranno conseguire a Padova i 120 cfu rimanenti dopo aver ottenuto il diploma di
“licence en droit” ad Assas, con un piano di studi volto a garantire, anche nel loro caso, il raggiungimen-
to dei minimi ministeriali previsti in [talia. |l biennio & cosi organizzato:

It Presidente 15/17

It -

il Presidente 21/51 la Segretaria verbalizzante



Consiglio del CLM in Giurisprudenza (Padova) — verbale n.3 del 26 giugno 2025

GAV del CLM in Giurisprudenza (Padova) — Audizioni: verbale n.2 del 22 maggio 2025

IV anno

Diritto civile 1US/01 9 72
Diritto commerciafe - integrazione 1US/04 6 48
Diritto tributario - integrazione s/12 6 48
Filosofia del diritto 1US/20 9 72
Istituzioni di diritto pubblico 1US/09 9 72
Istituzioni di diritto romano IUS/18 9 72
affine o integrativa 6 48
I::L affine o integrativa 6 48

totale 60

V anno

Diritto amministrativo - integrazione IUS/10 6 48
Diritto del lavoro - integrazione IUS/07 6 48
Diritto penale 2 IUS/17 6 48
Diritto processuale civile - interazione IUS/15 6 48
Diritto processuale penale - integrazione IUS/16 6 48
Giustizia amministrativa 1US/10 2 72
a.f. affine o integrativa 6 48

prova finale 15

totale 60

totale biennio 120

Si laureano, alla pari dei loro compagni italiani, scrivendo e discutendo la tesi.

Tasse: si pagano quelle dell'universita di origine. Gli studenti francesi pagano in piu la tassa regionale,
circa 200 € all’anno.

Il programma di doppia laurea & partito con la coorte 2015. Da allora, gli studenti italiani laureati sono
stati:

- coorte 2015 -1

- coorte 2016 - 5

- coorte 2017 — 6

- coorte 2018 -0

- coorte 2019 -3

- coorte 2020 — 2 (si laureeranno a settembre 2025)

Gli studenti francesi laureati, d’altro canto, sono stati 1 della coorte 2015, 2 della coorte 2018, 1 della
coorte 2019 che si dovrebbe laureare entro settembre 2025.

Attuaimente a Padova ci sono 8 studenti parigini (5 della coorte 2020, 3 della coorte 2021, a settembre
ne arrivano 3 della coorte 2022). A Parigi, invece, ci sono 8 studenti (2 della coorte 2020, 6 della coorte
2021, a settembre ci vanno 3 della coorte 2022).

Il massimo di studenti per sede & 10 per ogni coorte.

~riticita e rimedi:

- difficolta nella conversione dei voti d'esame ottenuti dagli studenti a Parigi, per la diversa impostazio-
ne degli studi (risolta con apposita tabella di conversione redatta in collaborazione con i docenti della

sede partner)
- difficolta nel convertire i LA provenienti nella sede partner per il diverso sistema di superamento degli

esami (risolta in collaborazione con i colleghi della sede partner)
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- difficolta per la mancanza nei programmi di Master 2 della sede partner di una prova finale equivalen-
te alla discussione della tesi di laurea (risolta prevedendo come prova finale la redazione da parte degli
studenti italiani di un mémoire sotto la supervisione di un docente di Paris-Panthéon, con relativa di-
scussione a Parigi; predisposizione di una tabella per il punteggio di laurea degli studenti italiani che
conseguono il diploma nella sede partiner)

- difficolta nel coordinamento delle tempistiche degli uffici delle sue sedi per quanto riguarda iscrizione
e riconoscimento esami e prova finale, vista la diversa impostazione dei percorsi annuali (si sta nego-
ziando la possibilita di definire con maggiore flessibilita i tempi per la trasmissione dei dati tra le due
sedi)

* ¥ ¥ Xk X
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Universita degli Studi di Padova
Scuola di Giurisprudenza
Dipartimento di Diritto Pubblico, Internazionale e Comunitario

vep . 24/2025 ...
Prot. n, 645 N - R X
Aln. O,
ros. 025- /24D .

Gruppo di Accreditamento e Valutazione
del Corso di Laurea Magistrale in Giurisprudenza (Padova)

Audizioni
verbale n.3 del 23 maggio 2025

1° Incontro con i Referenti e le Commissioni del Corso e della Scuola - prosieguo

Qggi, venerdi 23 maggio 2025 dalle ore 14.30 il GAV ha ripreso le audizioni dei Referenti e delle Com-
missioni del Corso e della Scuola per discutere, nell’ambito del sistema di assicurazione della qualita della
didattica del ns Ateneo, dei punti di forza e delle eventuali criticitad del Corso, in particolare con riferimen-
to al Rapporto di Riesame Ciclico 2024.

Le audizioni in programma in questa sessione si sono svolte secondo il seguente ordine di argomenti:
1) inclusione
2) piano di studi: razionalizzazione dei percorsi
3) rapporti con il carcere
4) didattica innovativa
5) rapporti con I’Ateneo in relazione alla qualita della didattica

Sono stati invitati a partecipare la dott. Chiara Benes, Specialista della didattica delle Scuole di
Giurisprudenza e di Economia e Scienze Politiche, e la sig.ra Elisa Ferronato dell’Ufficio di coordinamento
della Scuola di Giurisprudenza.

* ¥ ¥

4° incontro
Inclusione

Viene ascoltata la prof. Carola Pagliarin, Referente per l'inclusione, la quale ha ricordato le policies intro-
dotte dall’Ateneo e, visto I'approssimarsi della sessione estiva, ha incoraggiato a dare la maggiore diffu-
sione possibile alle linee di indirizzo relative alle prove d'esame per studenti con disabilita. Ha sottolineato
'importanza delle diverse iniziative per Iinclusione intraprese dal CdS, tra cui il progetto “Universita in
carcere” e |'adesione alla Convenzione per gli studenti atleti. Ha inoltre evidenziato come, pur non avendo
il CdS una peculiare attrattivita per gli studenti lavoratori, sia apprezzabile che i docenti siano incoraggiati
ad individuare specifiche modalita di facilitazione, sia attraverso la condivisione di materiali didattici, sia
per l'accesso agli esami.

* &k

5° incontro
Piano degli studi: razionalizzazione dei percorsi
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Viene ascoltata la prof. Chiara Maria Valsecchi, quale componente della Commissione per |a revisione dei
percorsi

11 focus del colloquio, con riferimento a quanto indicato nel RRC 2024, é in particolare il punto D.CDS.2.c
Obijettive n.3 Nomina di una commissione di monitoraggio sui percorsi e di orientamento e
consulenza per la scelta dei percorsi da parte degli studenti

La prof. Valsecchi segnala che la Commissione si & riunita due volte, la prima a dicembre del 2024 e la
seconda a marzo del 2025. Dopo una prima fase ricognitiva dei dati e di definizione del metodo di ap-
proccio, sono emersi, da un lato, un disallineamento tra il numero degli studenti iscritti e quanti hanno
gia maturato le condizioni per la scelta di percorso e, dall’altro, una marcata differenza nella distribuzione
tra i diversi precorsi. Almeno il 50% opta per il percorso del per le professioni che, oltre ad essere il pit
ricco in termini di insegnamenti proposti e di SSD rappresentati, & anche quello pil in linea con la tradi-
zione del CdS. Un numero consistente si indirizza al percorso per imprese e mercati; in misura via via de-
crescente opta per il percorso per le istituzioni nazionali, mentre la variante per le istituzioni sovranna-
zionali sembra schiacciarsi sul percorso internazionalistico. Decisamente minoritario & invece il percorso
storico-critico, che & anche quello con minor numero di insegnamenti e minor numero di SSD rappresen-
tati. Questi dati, oltre a suggerire la necessita di tenere costantemente monitorata la situazione, aprono a
varie possibilita di intervento che vanno dalla riduzione del numero percorsi, ad una riduzione e ridistri-
buzione dei diversi insegnamenti per riequilibrare I'offerta e per valorizzare quegli insegnamenti penaliz-
zati dall’attuale collocazione.

6° incontro
Rapporti con il carcere + Didattica innovativa

Viene ascoltata la prof. Silvia Signorato Referente per i rapporti con il Carcere ma anche componente del-
la Commissione per la didattica innovativa.

Relativamente al primo profilo, la prof. Signorato fa presente che ha appena curato la stipula di un‘appo-
sita convenzione con la Magistratura di sorveglianza, finalizzata a offrire agli studenti una esperienza di
stage. Ha inoltre provveduto a definire un protocollo per rendere pit fluido lo svolgimento dell’esame in
carcere, cosi come riportato nell’allegato n.1.

In relazione al secondo profilo, la prof. Signorato ricorda che la Commissione per la didattica innovativa &
intervenuta fattivamente in occasione della pubblicazione delle nuove Linee guida per la didattica a di-
stanza da parte dell’Ateno. Nello specifico la prof. Signorato ricorda che la prof. Sandei ha fornito al GAV.
nella riunione del 21/03/2025 il parere della Commissione, poi recepito dal Consiglio di CdS del
04/04/2025 e ha inoltre stilato una guida sintetica relativa agli insegnamenti eventualmente tenuti in
modalita online o blended inviata a tutti i docenti del Corso.

* *x %

7° incontro
Rapporti con |’Ateneo in relazione alla qualita della didattica

Viene ascoltato il prof. Bernardo Cortese, Referente della Scuola di Giurisprudenza nella Commissione
Presidio della Qualita della Didattica.

Oltre a ribadire I'importanza di coordinare le diverse iniziative e attivita del Corso, del GAV/GdR e della
CPDS con i processi di Ateneo e con quanto previsto nelle relative documentazioni, il prof. Cortese in par-
ticolare evidenzia che la soluzione del noto problema della esigua disponibilita di spazi richiede tempi lun-
ghi e che esula dalle competenze specifiche del Corso. Cid nonostante ritiene apprezzabile la presa in ca-
rico della questione da parte del Corso sia attraverso un‘oculata gestione dell’orario, sia procedendo nel
percorso di canalizzazione, sia operando la scelta di trasferire il pil possibile online gli insegnamenti op-
zionali.

* * *
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Alle ore 17.00 si chiudono le audizioni previste per la giornata.
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Allegato n.1 Rapporti con carcere (prof.ssa S. Signorato)
1) Referente per il carcere per tutti i CdS della Scuola di Giurisprudenza.

A partire dal 28 settembre 2023 sono stata nominata referente per il Carcere, dapprima in affiancamen-
to della Prof.ssa Pasqualetto e, poi, ormai da tempo, come unica referente.

Tale ruolo implica un rilevante impegno per la pluralita degli aspetti in cui si viene coinvolti, per la ne-
cessita di recarsi in carcere (che non é facilmente raggiungibile dalla stazione), per l'opportunita di par-
tecipare ai molteplici eventi proposti, tra cui I'inaugurazione dell'anno accademico che si svolge in car-
cere, i pranzi con i detenuti, le riunioni, gli incontri con i tutor, ecc.) e per la necessita di risolvere i con-
tinui disguidi che si verificano nell'accesso al carcere da parte dei Docenti.

In riferimento all'impatto di tale attivita sul CdS, segnalo taiuni punti di forza e talune criticita.

a) Punti di forza.

Si registra un significativo numero di studenti detenuti iscritti a un Corso di Laurea riconducibile alla
Scuola di Giurisprudenza.

Nello specifico, secondo il prospetto inviatomi in data 29 ottobre 2024 dall'ufficio competente (Progetto
Universita in carcere

Ufficio Servizi agli studenti) gli studenti detenuti sarebbero 16, cosi distribuiti:

- uno iscritto a Giurista del terzo settore;

- quattro iscritti a Diritto e tecnologia;

- cinque iscritti a Giurisprudenza;

- sei iscritti a Consulente del Lavoro

In aggiunta, viene indicato come punto di forza il servizio di tutorato svolto dai tutor (alcuni dei quali so-
no studenti di giurisprudenza).

Tali tutor, che io ricevo con cadenza periodica, offrono ai detenuti un servizio di supporto allo studio,
recandosi di continuo in carcere,

portando loro i libri ed il materiale necessario per lo studio, affiancandoli nella preparazione dell'esame.

b) Criticita.

Se, da un punto di vista accademico, non sono note criticita, al contrario, significative criticita si sono
verificate in rapporto agli accessi al carcere da parte

dei Docenti della Scuola di Giurisprudenza.

Solo per limitarsi a pochissimi esempi:

- il 20 dicembre 2024 una docente segnalava di non essere stata fatta entrare, riferendo che lei e il se-
condo membro della commissione erano rimasti "fuori mezz'ora per I'espletamento dei controlli e, no-
nostante avessimo esibito pure 'email che I'’Ateneo di Padova (segreteria didattica) aveva trasmesso al
Direttore con cui si comunicava data, ora e generalita degli esaminatori, il personale in servizio
allingresso del Due Palazzi ci ha impedito di entrare, poiché, ci & stato riferito, mancava
I'autorizzazione del Direttore del carcere"

- seguivano tutta una serie di segnalazioni di disguidi da parte di altri Docenti, consistenti in ritardi nel
ricevimento delle autorizzazioni, ritardi negli ingressi, perdita di tempo una volta entrati in carcere per-
ché il detenuto non compariva immediatamente, ma solo dopo un significativo arco temporale;

- da ultimo, in data 29 aprile 2025 una docente mi segnalava che, una volta fatta accedere al carcere,
veniva lasciata vagare per un cospicuo tempo alla ricerca del luogo ove si svolgevano gli esami. La
Docente mi ha anche riferito che cié ha determinato un cospicuo dispendio di tempo ed anche un certo
disagio, dato che si é trovata ad attraversare corridoi del carcere passando tra i detenuti e a vagare alla
ricerca della meta.

La mole delle segnalazioni pervenutemi da parte dei Docenti (per fatti dipendenti dal carcere) si & river-
berata in un significativo aggravio per la signora Barbara Bortolami, che segue gli aspetti amministrativi,
ed anche per la sottoscritta (solo nell'ultimo periodo, centinaia di mail relative alla gestione dei proble-
mi).
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Desidero evidenziare che il supporto ricevuto dalla Signora Barbara Bortolami & stato davvero inecce-
pibile e le sono particolarmente grata perché senza di lei la situazione sarebbe stata ingestibile. Sulla
signora Bortolami & stato riversato un carico abnorme di lavoro ed é riuscita a far fronte a situazioni ve-
ramente complesse.

A fronte di cio, avvisata la Proretirice Prof.ssa Vianello, mi sono adoperata per il miglioramento della
situazione.

Il risultato da ultimo conseguito & il seguente: attualmente, si & ottenuto che le autorizzazioni vengano
previamente comunicate via mail alla signora Bortolami. In questo modo, non si sono pit verificati casi
di docenti che non sono stati fatti accedere al carcere.

Tuttavia, ho di recente contattato nuovamente la Prorettrice perche le autorizzazioni pervengono con
scarso preavviso e per una serie di altri fattori.

Dal canto Suo, la Proretirice si sta adoperando in tutti i modi per risolvere tali problematiche a livello
generale; per quanto mi riguarda, a cio autorizzata dalla Prorettrice, sto svolgendo una serie di collogqui
informali al fine di risolvere una volta per tutte la situazione in modo che i docenti afferenti alla Scuola di
Giurisprudenza non subiscano piu disguidi. A tal fine sto elaborando una procedura da seguire e spero
di venirne a capo.

2) Convenzione con la Magistratura di Sorveglianza.

Nell'ambito del corso di esecuzione penale di cui sono titolare, alcuni studenti avevano manifestato I'in-
teresse a "vedere" anche in concreto come si svolge I'esecuzione penale.

Grazie alla disponibilita di un Magistrato, ho messo in contatto taluni studenti con la Magistratura di
Sorveglianza, i quali - naturalmente dopo avere ottenuto tutte le autorizzazione necessarie - avevano
cominciato a svolgere una sorta di "volontariato giuridico" presso ['Ufficio di Sorveglianza.

Vedendo che tale esperienza veniva richiesta da un numero crescente di studenti e, al tempo stesso,
che la Magistratura di Sorveglianza aveva manifestato un interesse a ricevere tali studenti, si & pensato
di stipulare una Convenzione, che ho seguito personalmente nella sua genesi, gestazione e fase di sot-
toscrizione, coadiuvata dall'Ufficio di Ateneo per la stesura del testo.

La Convenzione di tirocinio e formazione ed orientamento curriculare, che allego, & stata sottoscritta ed
e attiva dal 3 luglio 2024; essa ha i seguenti riferimenti: Repertorio n. 7609/2024 - Prot n. 114339.

Punti di forza della Convenzione:

- € particolarmente apprezzata dagli studenti perché consente loro di verificare in concreto cié che stu-
diano.

- gli studenti riferiscono di trovarla molto utile al fine dell'orientamento post lauream;

- i Magistrati di Sorveglianza seguono gli studenti con entusiasmo e, di conseguenza, gli studenti si ap-
passionano allo stage.

Si noti che la Convenzione é stata stipulata tra I'Universita degli Studi di Padova e I'Ufficio di Sorve-

glianza.
Per quel che mi & noto, sino ad ora ne hanno fruito solo gli studenti di Giurisprudenza. Di tutti loro sono
stata tutor accademico di riferimento nello svolgimento dello stage.

3) Protocollo d'intesa e Convenzione attuativa con la Polizia Scientifica.

Dati i rapporti intercorsi negli anni con la Polizia scientifica, mi adoperai per la stipulazione di un Proto-
collo d'intesa e di una convenzione attuativa.

Nello specifico, in data 19 giugno 2019 veniva sottoscritto il Protocollo d’Intesa tra il Ministero
dell'Interno — Dipartimento della Pubblica Sicurezza e I'Universita degli Studi di Padova, volto ad instau-
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rare un rapporto di collaborazione in virtu del quale le attivita didattiche e di ricerca dell'Universita di
Padova e e competenze istituzionali del Servizio Polizia Scientifica e dell’articolazione territoriale del
Gabinetto Interregionale per il Triveneto (Padova) miravano ad integrarsi e coordinarsi reciprocamente
per 'approfondimento di tematiche comuni.

Successivamente, veniva sottoscritto una Convenzione Attuativa tra il Dipartimento della Pubblica Sicu-
rezza - Direzione Centrale anticrimine della Polizia di Stato ed il Dipartimento di Diritto pubblico, inter-
nazionale e comunitario.

Negli anni, tale convenzione e protocollo d'intesa hanno portato allo svolgimento da parte della Polizia
scientifica di seminari/laboratori rivolti agli studenti.

Al tempo stesso, ho svolto personalmente attivita di formazione per le forze di polizia.

Attualmente sia il Protocollo sia la Convenzione attuativa sono scadute e si & in fase di valutazione del-
la opportunita di un rinnovo.

Restando a disposizione per qualungue necessita di chiarificazione o di integrazione,
porgo i miei migliori saluti

Silvia
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Consiglio del CLM in Giurisprudenza (Padova) — verbale n.3 del 26 giugno 2025

Allegato n.3 Calendario delle attivita del Corso

Calendario delle attivita
del CLM in Giurisprudenza (Padova)

a.a. 2025/2026

(approvato nel Consiglio della Scuola del XX/XX/XXXX)

OFA (Obblighi Formativi Aggiuntivi)

Periodo di svolgimento

Calendario accademico

Inizio

Fine

| Calendario della Scuola

(come da avviso di ammissione)

Unica

(come da avviso di ammissione)

Lezioni: 1° semestre

LEZIONI (1)

Calendario accademico

Calendario della Scuola

Inizio

Lunedi 29/09/2025

Lunedi 22/09/2025 (12 settimane)

Fine

Venerdi 12/12/2025

Inizio ... recupero (2)

Lunedi 15/12/2025 (2 settimane)

Vacanze di Natale: da Mercoledi 24/12/2025 a Martedi 06/01/2026

Fine ... recupero

Lezioni: 2° semestre

Sabato 17/01/2026

Venerdi 09/01/2025

Inizio Lunedi 23/02/2026 Lunedi 23/02/2026 (12 settimane)
Vacanze di Pasqua: da Venerdi 03/04/2026 a Martedi 07/04/2026
Fine = Venerdi 15/05/2026

Inizio ... recupero (2)

Lunedi 18/05/2026 (2 settimane)

Fine ... recupero

Venerdi 12/06/2026

Venerdi 29/05/2026

Sessione invernale

ESAMI DI PROFITTO (3)

Calendario accademico

Calendario della Scuola

Inizio

Lunedi 19/01/2026

Lunedi 12/01/2026

Fine
Sessione estiva

Inizio

Sabato 21/02/2026

Lunedi 15/06/2026

Venerdi 20/02/2026

Mercoledi 03/06/2026

Fine

Sabato 18/07/2026

Venerdi 17/07/2026

Vacanze estive: da Sabato 08/08/2026 a Martedi 18/08/2026

Sessione di recupero

Inizio

Mercoledi 19/08/2026

Mercoledi 19/08/2026

Fine
Appello per laureandi di dicembre

Sabato 19/09/2026

Venerdi 18/09/2026
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Inizio Giovedi 01/10/2026 Giovedi 01/10/2026
Fine Sabato 21/11/2026 Giovedi 12/11/2026
Note:

(1) = Le strutture didattiche competenti possono autorizzare i docenti ad aprire appelli straordinari al di fuori
dei periodi stabiliti, a studenti fuori corso dell’ordinamento previgente al D.M. 509/99 e a studenti ripetenti
di ordinamenti D.M. 509/99 e 270/04, purché cio non interferiscano con le normali attivita didattiche.

(2) = Durante i periodi di recupero sono ammessi, oltre agli appelli straordinari, anche i preappelli per gli
insegnamenti che avessero gia terminato le lezioni del semestre.
(3) = Per ciascuna sessione d’esami sono previsti 2 appelli ordinari. SOLO i CLM in Giurisprudenza e il CL in

Consulente del Lavoro prevedono, oltre ai 6 appelli ordinari (2 per sessione), un 7° appello da tenersi pos-
sibilmente nella sessione seguente il relativo semestre di lezione.

PRESENTAZIONE O RICHIESTA DI MODIFICA DEI PIANI DI STUDIO
PIANI AD APPROVAZIONE AUTOMATICA

Intervallo unico Calendario della Scuola
Inizio Mercoledi 01/10/2025
Fine Mercoledi 30/09/2026

PIANI AD APPROVAZIONE DELLA COMMISSIONE
e
PIANI INDIVIDUALI

1° Intervallo Calendario della Scuola

Inizio Mercoledi 01/10/2025
Fine Venerdi 17/10/2025
2° Intervallo

Inizio Lunedi 15/12/2025
Fine Mercoledi 07/01/2026

3° Intervallo

Inizio Lunedi 23/02/2026

Fine Venerdi 13/03/2026
4° Intervallo

Inizio Lunedi 25/05/2026

Fine Lunedi 15/06/2026

PROVE FINALI

CORSI DI STUDIO ex DM 509/'99 ed ex DM 270/°04
(periodi di massima)

Calendario accademico Calendario della Scuola

‘ 1° periodo (appello unico)
Inizio

Lunedi 09/03/2026

Lunedi 16/03/2026

Fine

Inizio

Venerdi 24/04/2026

‘ 2° periodo (appello unico) ‘

Lunedi 22/06/2026

Venerdi 10/04/2026

Lunedi 06/07/2026

Fine

Inizio

Sabato 25/07/2026

‘ 3° periodo A (appello unico) ‘

Lunedi 31/08/2026

Venerdi 24/07/2026

Inizio appello riservato ai vincitori di
dottorato di ricerca

Lunedi 21/09/2026

Fine appello riservato ai vincitori di
dottorato di ricerca

Giovedi 24/09/2026

Inizio

Lunedi 28/09/2026

Fine

Sabato 17/10/2026

Venerdi 16/10/2026

3° periodo B (appello unico) ‘

il Presidente
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Inizio

Lunedi 09/11/2026

Giovedi 26/11/2026

Fine

Sabato 12/12/2026

Venerdi 11/12/2026

Sessione straordinaria 2024/25

(appello unico)
Inizio

(periodi di massima)

Calendario accademico
Lunedi 09/03/2026

CORSI DI STUDIO ANTE RIFORMA

Calendario della Scuola
Lunedi 16/03/2026

Fine
‘ Sessione estiva (appello unico)
Inizio

Venerdi 24/04/2026

Lunedi 22/06/2026

Venerdi 10/04/2026

Lunedi 06/07/2026

Fine
‘ Sessione autunnale (primo appello)
Inizio

Sabato 25/07/2026

Lunedi 31/08/2026

Venerdi 17/07/2026

Inizio appello riservato ai vincitori di
dottorato di ricerca

Lunedi 21/09/2026

Fine appello riservato ai vincitori di
dottorato di ricerca

Giovedi 24/09/2026

Inizio = Lunedi 28/09/2026
Fine Sabato 17/10/2026 Venerdi 16/10/2026
‘ Sessione autunnale (secondo ‘

appello)

Inizio Lunedi 09/11/2026 Giovedi 26/11/2026
Fine Sabato 12/12/2026 Venerdi 11/12/2026

X k X X %
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Allegato n.4 Pratiche di approvazione piani di studio
1° ELENCO DEGLI STUDENTI

A) PIANI DI STUDIO APPROVATI (dal 5 aprile 2025 a oggi)

Matricola n.

1143526
2003093
2012255
2147066

B) PIANI DI STUDIO RESPINTI (dal 5 aprile 2025 a oggi)

Matricola n.

C) PIANI DI STUDIO ANNULLATI (dal 5 aprile 2025 a oggi)

Matricola n.

X X %k X X
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Allegato n.5 Proposta di modifica “punti laurea” da parte dei Rappresentanti degli studenti

Allegato n.4 del Regolamento Didattico

Esplicitazione del comma 3 dell’art. 6 — Conseguimento della laurea magistrale

A. “Punti base": fino a un massimo di 8; per le tesi meritevoli di particolare attenzione, presentate
con un correlatore, la commissione di laurea ha la possibilita di assegnare fino a 10 punti. | “punti ba-
se” non si applicano per la/lo studente che ha completato un progetto di doppia laurea e la sua tesi &
stata valutata da una commissione di un’universita straniera.

B. “Punti velocita”: 3 per la/lo studente che ha superato “in corso” (cioé in 5 anni accademici) tutti gli
esami nel proprio piano di studi e si laurea entro il medesimo termine; nel caso di esami/attivita rico-
nosciuti vale la data di superamento della medesima o 1 per la/lo studente che si laurea entro il primo
periodo d'esame utile (sessione di febbraio-marzo) del VI anno d'iscrizione.

C1. “Punto Erasmus”: 1 per la/lo studente che ha sostenuto esami (o altra attivita ritenuta equivalente)
del piano di studio nell’ambito di un “Progetto Erasmus+” o di un altro progetto di mobilita internazio-
nale ritenuto equipollente dal Consiglio del Corso.

oppure
C2. “Punti doppia laurea”: 4 “punti Erasmus” + 2 “punti tesi” per la/lo studente che ha completato un
progetto di doppia laurea e la sua tesi € stata valutata da una commissione di un’universita straniera.

D. “Punto lode”: fino a un massimo di 2 per la/lo studente che ha ottenuto valutazioni “con lode” in
esami presenti nel suo piano di studio (inclusi quelli superati in mobilita internazionale):
e nessun nel caso di esami con lode aventi un valore complessivo inferiore a 6 cfu;

¢ 0,5 nel caso di esami con lode aventi un valore complessivo compreso tra 7 e 12 cfu;
¢ 1 nel caso di esami con lode aventi un valore complessivo da 13 a 18 cfu.

¢ 1,5 “nel caso di esami con lode aventi un valore complessivo da 19 a 24 cfu.

¢ 2 nel caso di esami con lode aventi un valore complessivo oltre i 24 cfu.

* % k % %
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A) Proposta pervenuta dalla prof. Matilde Girolami

Caro Presidente,

in attesa di trovare altre eventuali nuove soluzioni per i punti laurea, ho proposto al consiglio di procedere da
subito (anche in vista della imminente visita CEV) a correggere le anomalie della valutazione della nostra
prova finale che di fatto alterano le carriere, attraverso una interpretazione autentica del regolamento vigente
nel senso che i punti premiali (cosi come formulati oggi) sono da intendersi comunque inclusi nel tetto mas-
simo dei punti base (dunque 10 e oltre, dove oltre servirebbe solo a portare i 109 a 110).

Ogni modifica formale potrebbe operare solo a partire dalla coorte successiva. Un’interpretazione autentica
invece opera da subito.

E comunque solo una proposta. Nulla piti.
Un caro saluto
Matilde Girolami

* %k k k%

B) Proposta pervenuta dal prof. Bernardo Cortese

Caro Stefano

alla luce della discussione di oggi, ti mando una "non proposta” che illustra come, a mio avviso, potrebbe
evolvere la distribuzione dei punti di laurea, se vogliamo, come dicevo, ridurre la nostra anomalia rispetto ad
altre scuole di ateneo, ridurre la grande discrezionalita e variabilita legata alle attitudini di singoli relatori e
commissioni, far si che la discussione di laurea abbia ancora un senso e mantenere una premialita che sia
pero regolata in modo da favorire gli sforzi commendevoli senza stravolgere le carriere appiattendole sulla
...mediocrita cum laude

sono mie idee, nient'altro, ovviamente, per favorire un'eventuale discussione

la prima parte del ragionamento (articolazione di massimo 9 punti di laurea ordinari) si basa su quanto "pra-
tico" nella scuola di scienze, dove sono per il mio insegnamento obbligatorio nella magistrale interdiparti-
mentale in circular economy, e che trovo convincente sia per l'articolazione delle responsabilita tra relatore
(ed eventuale correlatore) e commissione, sia per la spinta ad avere una discussione che sia utile momento
di prova che affianca una presentazione del candidato (una presentazione convincente e ben fatta di un la-
voro complesso € un'abilita che dobbiamo insegnare anche ai nostri laureati, ne sono convinto), ad una di-
scussione in senso vero (domande che non vengono solo da chi ha seguito la tesi): € un tentativo di "resu-
scitare" una pratica che certo in passato aveva un senso, ma che per il modo in cui la affrontiamo ora é, per
me, "morta" e, in buona sostanza irrispettosa sia del lavoro dei laureandi, sia del nostro tempo di docenti e
ricercatori

la seconda parte del ragionamento (massimo 2 punti premiali; lode) prova come detto a mettere nero su
bianco delle ipotesi in cui premiamo chi se lo merita, per un motivo o per l'altro, senza stravolgere le carriere
ed appiattirle vero I'alto (diminuendo il merito e il suo riconoscimento)

metto in copia chi ha partecipato attivamente alla discussione di oggi (Matilde, Chiara e Manlio) e il mio Di-
rettore, oltre al Presidente della Scuola, nel caso appunto si ritenesse utile aprire una discussione sul punto

un caro saluto
Bernardo

* % %

Punti di laurea ordinari: massimo 9
| punti di laurea ordinari sono cosi attribuibili

e qualita e coerenza della tesi (fino a 3 punti, assegnati dal relatore + eventuali 2 punti aggiuntivi as-
segnati da un correlatore, se previsto - NB: il correlatore pud essere previsto solo se il punteggio di
partenza, in centodecimi (media ponderata), & pari o superiore a 100

e qualita della presentazione (fino a 2 punti — assegnati dalla commissione per consenso)

e capacita del candidato di affrontare le questioni poste dalla commissione (fino a 2 punti — assegnati
dalla commissione per consenso)




Punti di laurea premiali: massimo 2
| punti premiali possono essere attribuiti nei casi e nei limiti seguenti, fermo restando il limite massimo com-
plessivo:

a chi si laurea entro I'anno di corso (massimo 1 punto)

a chi ha acquisito almeno 15 CFU in Erasmus o in altro programma di scambio internazionale per il
quale & prevista una convenzione di ateneo (massimo 1 punto)

a chi ha acquisito almeno 15 CFU con lode, di cui almeno 9 in un esame di insegnamento di ba-
se/caratterizzante (massimo 1 punto)

a chi ha seguito un percorso di doppia laurea (massimo 2 punti)

a chi parte da una media di laurea pari a superiore a 100 ed otterrebbe, sulla base della distribuzio-
ne dei punti ordinari, un punteggio di laurea di 109

La lode pud essere attribuita solo a chi ottiene un punteggio di 110 su 110 sulla base dei punti di laurea or-
dinari ed inoltre ha, alternativamente,

acquisito almeno 15 CFU con lode, o

seguito un percorso di doppia laurea, o

conseguito almeno 24 CFU in Erasmus o altro programma di scambio internazionale per il quale &
prevista una convenzione di ateneo, o

preparato la tesi sotto la supervisione congiunta di un relatore interno e di un docente o esperto ap-
partenente ad un’istituzione straniera o internazionale.

In tal caso si richiede al laureando di certificare lo svolgimento del relativo lavoro di ricerca per alme-
no 3 mesi in un’universita o ente di ricerca esteri, o in un contesto assimilabile di organizzazione in-
ternazionale (p.es.: EUI-European University Institute; un ente assimilabile ad un ente di ricerca per
le funzioni anche di ricerca svolte, come il servizio giuridico di un’istituzione internazionale o euro-
pea).
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